
Politi ka integrovan6ho
manaZ6rskeho syst6mu

(kvality a proti korupcie)

AUTO CT, s.r.o., Mestecko vykon6va technick6 a emisn6 kontroly v5etkich kateg6rii vozidiel. Sme

steast'ou zdruZenia all4car, kto16 poskytuje kompletn6 sluzby v 16mci vozidla vratane ich z6rueneho

a pozdrudn6ho servisu, pneuservisu, montd2i LPG ako aj zvysovaniu vfkonu na vlikonovlch

stoliciach.

Nasou viziou je byt' spol'ahliv),'m dod6vatel'om kontrolnych dinnosti vyZadovanfch legislativou a

trvalo vychAdzat' v rlstrety poZladavk6m zdkaznlkov na kvalitu a terminy kontrolnlfch dinnosti.

Usilujeme sa o to stat' sa spol'ahlivli'm dod6vatelom pre z{kaznikov v regi6ne P0chov

a Trendianskom kraji.

lntegrovanli, manaZ6rsky syst6m v nasej spolodnosti tvori syst6m managementu kvality podta ISO

9001: 2015 a syst6m manaz6rstva proti korupcii podta ISO 37001: 2016. Tdto politika sa vzt'ahuje

na v$etkfch zamestnancov, kazd6ho kto kond v mene AUTO CT, s.r.o., Mestedko a jej obchodn),ch

partnerov.

Na5ou politikou je pon0knuf sluZby, ktor6 svojou kvalitou, hospodArnostou a prit'a2livost'ou

presvedeia a nadchn0 nasich z6kaznikov. Hlavn!m zaujmom kazd6ho zamestnanca spolodnosti je

koneend kvalita poskytovanlich sluZieb. Tuto politiku uplatnujeme vo vzt'ahu ku vsetkim

zainteresovanim stranem.

AUTO CT, s.r.o., Mestedko zaviedla a pouziva integrovan)7 manaz6rsky syst6m v oblasti:

Technick6 kontroly, emisn6 kontroly a sUvisiace sluZby.

Vedenie spolodnosti sa zavezuje k:

1. Trvalemu uspokojovaniu poZiadaviek na5ich z6kaznikov internfch aj externych. Tato orientacia

na zekaznika je pre nase konanie tou najvys$ou prtoritou.

2. Neust6lemu zlepsovaniu integrovan6ho manaz6rskeho syst6mu (kvality a proti korupcie).

3. Plneniu aplikovatel'nfch poZiadaviek syst6mu manaZ6rstva kvality a proti korupcie.

4. Zodpovednosti za kvalitu pristupu ku zAkaznikovi a neust6lemu zdokonal'ovaniu svojej prace.

5. Motivovaniu pracovnikov zo strany manazmentu pri plneni pracovn!'ch 0loh.

6. Vytveraniu vhodnych podmienok a poskytnutiu primeranli'ch zdrojov zo strany manazmentu

organizacie na bezchybnf vlkon vSetklch dinnosti.

7. Netolerovaniu korupdneho konania a foriem podpl5cania v akejkol'vek podobe,

8. K dodr2iavaniu zakonnlich poZiadaviek (vr6tane protikorupenich) vo vsetkli'ch oblastiach,

v ktorlich posobime.

9. lmplementovaniu vhodnfch manaZ6rskych postupov, ktor6 nAm pomozu zamedzit'

ak6mukol'vek poruSeniu tejto politiky kvality a proti korupcie, a tie2 odhalit", nahldsit" a vyrieSit"

kazd6 porusenie tejto politiky.

10. Monitorovaniu efektivnosti tfchto postupov a implement6cii vsetkych zlepseni potrebnfch na

zvvsenie jej efektivnosti.

11. K zachovaniu d6vernosti a ochranu totoznosti oznamovatel'a korupcie.

12. K ubezpedeniu, ie oznamovatelia korupcie nebud0 nijako potrestani a nebud0 vodi nim

vyvijan6 2iadne priame alebo nepriame odvetn6 opatrenia.



Vedenie spolodnosti zakazuje:

Pon0kanie, slubovanie, d6vanie, prijimanie alebo pozadovanie neopr5vnen6ho zvihodnenia

akejkol'vek hodnoty (financn6ho alebo nefinandn6ho charakteru), priamo alebo nepriamo, bez

ohl'adu na lokalitu, v rozpore so zau2ivanlm pravom, ako stimul alebo odmenu pre osobu, ktord

kona alebo sa zdrAha konat' v stlvislosti s vikonom svojich povinnosti v prospech seba sam6ho

alebo zainteresovanfch str5n.

V pripade preukazanej korupcie v rozpore s postupmi prijat)rmi v r6mci integrovan6ho

manaZ6rskeho syst6mu a v rozpore s platnou legislativou Slovenskej republiky, s0 si vgetci

zamestnanci vedomi disciplinSrneho konania s moZnostou ukonOenia pracovn6ho vzt'ahu,

preradenia na in6 pracovn6 miesto, zniZenia odmeny, udelenia finandnej sankcie rozhodnutim

disciplinArnej komisie alebo podanim podnetu organom dinnym v trestnom konani.

Podozrenie na pripadn6 protikorupdn6 di neetick6 konanie je mo2n6 oznamovat' niZSie uvedenymi

spOsobmi:

E-mail: bpk@stkmestecko.sk

Postou (korespondendnd adresa): AUTO CT, s.r.o., Mesteeko 28A,020 52

Osoba poverenA funkciou stiladu syst6mu protikorupdn6ho mana26rstva: lng. Petra Petrikovd, tel.

+421 907 996 569

Zakladne strategicke ciele uveden6 v tejto politike s0 uzsie Specifikovan6 na naiich zamestnancov

a ich plnenie je z6vdzn6 pre cely pracovni tim nasej spoloenosti.

V I\.4estee ku, dia 10.08.2023

l\,4arek Panik

konatel'


